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OGGETTO: Selezione docenti per la mobilità dei docenti “Job Shadowing Spagna” nell’ambito 

del Progetto ERASMUS+ (codice PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000206648)                                        

Codice CUP: B56E23004900006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA l’autorizzazione del Progetto ERASMUS+ KA1 (codice PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-

000206648) da parte dell’Agenzia Nazionale della Commissione Europea; 

VISTA l’organizzazione del progetto di durata annuale, da completarsi entro il 31/12/2025; 

STANTE la possibilità di far partecipare 4 docenti dell’istituto ad un’attività di Job Shadowing 

nell’ambito del suddetto progetto con mobilità presso la scuola partner “IES Maria Cabeza Arellano 

Martinez” di Mengibar (Spagna); 

VISTO che il progetto prevede come tappa un soggiorno di sette giorni presso la scuola partner “IES 

Maria Cabeza Arellano Martinez” di Mengibar (Spagna) durante i quali si svolgerà l’attività di Job 

Shadowing, connessa in particolar modo con la competenza chiave relativa alla Consapevolezza ed 

Espressione culturale (Cultural Awareness and Expression, Raccomandazione del Consiglio dell’Unione 

Europea del 22 maggio 2018 C189/1) utilizzando come strumento di comunicazione la lingua inglese; 





 

 

CONSIDERATA la necessità di selezionare n. 4 docenti per la mobilità in Spagna (Mengibar) per 

un’attività di Job Shadowing prevista dal progetto, per un numero di sette giorni 

INDICE 

il seguente bando per la selezione di n. 4 docenti per lo svolgimento della mobilità prevista dal progetto 

da svolgersi in Spagna (Mengibar) nella settimana 30 novembre-6 dicembre 2025. 

 

Art. 1. I docenti che intendono partecipare alla mobilità del progetto ERASMUS+ saranno selezionati 

fra i docenti dell’Istituzione scolastica. 

Art. 2. Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante: 

• Viaggio A/R per il paese di destinazione; 

• Spese di vitto e alloggio per tutto il periodo di permanenza all’estero (n. 7 giorni) 

La domanda allegata al presente bando dovrà pervenire tramite posta elettronica all’indirizzo 

avis02100b@istruzione.it, compilata in ogni sua parte dai docenti interessati, entro e non oltre le ore 

12:00 del giorno 13/11/2025. 

 

Nell’oggetto della mail è necessario riportare la seguente dicitura: “Candidatura Job Shadowing 

Spagna”. 

 

Art. 3. I docenti interessati alla selezione dovranno produrre la seguente documentazione: 

• La domanda di partecipazione (Allegato 1) 

• Tabella di valutazione dei titoli (Allegato 2) 

• Curriculum vitae Europass dove sono evidenziati i titoli validi per la propria candidatura. 



 

 

 

Art. 4. In base ai titoli presentati sarà stilata una graduatoria, in cui verranno selezionati i quattro docenti 

per la mobilità. Nella selezione sarà data la priorità ai docenti che non hanno già svolto attività di 

formazione all’interno del Progetto Erasmus+. 

 

In caso di parità di punteggio i criteri di precedenza sono, nell’ordine: 

1) Punteggio nella graduatoria d’Istituto 

2) La minore età anagrafica 

 

Art.  5.  La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’Albo online dell’Istituto. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla 

data di pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 

La Dirigente scolastica 

Dott.ssa Di Blasi Emilia 

Allegati: 

- Domanda di partecipazione. 

- Tabella della valutazione dei Titoli 

-  Curriculum Vitae Europass 
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