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Oggetto: Conferimento incarico «ora per allora» - Apprendistato a.s. 2022-2023
CUP G51J22000290002
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. 16 aprile 1994, n.297 “Approvazione del testo unico delle Disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;
VISTO Il Decreto Inter-assessoriale  dell’Assessore  Regionale  dell’Istruzione e  Formazione

Professionale di concerto con 1’Assessore della Famiglia e delle Politiche sociali e del Lavoro
n° 3082 del 20/06/2016 che approva la disciplina dei profili formativi del contratto di apprendistato;

VISTO il D.D.G. n. 1794 del 27/09/2022 di approvazione dell’ Avviso pubblico per I’individuazione di un
Catalogo e il sostegno alla realizzazione di un’offerta formativa in apprendistato ai sensi dell’art.
43 del D. Lgs. 81/2015 per gli allievi delle Istituzioni scolastiche di Il grado statali - a.s. 2022/2023

VISTO il D.D.G. n. 1942 del 17/10/2022 di approvazione del Catalogo, dell’Offerta Formativa in
Apprendistato (I livello) in attuazione del predetto Avviso pubblico approvato con D.D.G. n. 1794 del
27/09/2022;

VISTO il successivo D.D.G. n. 2060 del 26/10/2022, di modifica ed integrazione al Catalogo
dell’Offerta Formativa in Apprendistato (I Livello), a.s.f. 2022/2023;

VISTO il successivo D.D.G. n. 2060 del 26/10/2022 di Modifica ed integrazione dell’allegato, al predetto
D.D.G. n. 1942 del 17/10/2022

VISTO PPart. 9 del menzionato Avviso, che definisce le modalita di richiesta del Buono

Apprendistato e del tutoraggio aziendale, avvio e gestione dei percorsi e, in particolare, ne
definisce la fase istruttoria di ammissibilita del predetto buono apprendistato (art. 9.2) e del
tutoraggio aziendale, precisando altresi che il contributo di quest’ultimo & erogabile per una sola
annualita (art. 9.1);

VISTO I’art. 8 punto 1 del menzionato Avviso, che definisce, le modalita di finanziamento del contributo sui
percorsi formativi realizzati in apprendistato, attivita rimborsabili e relativi costi e ne dettaglia il
valore finanziario riconoscibile del “buono apprendistato” per un valore massimo finanziabile di €
4.906,00 per apprendista e del corrispondente contributo economico per i datori di lavoro che
assumono i giovani apprendisti, fino ad un valore massimo di € 3.000,00 a conclusione del percorso
formativo, e precisamente, relativamente al Buono Apprendistato per ciascun apprendista:

-una quota fissa riservata al servizio di inserimento lavorativo (S1) del valore di € 1.500,00;
-una quota variabile, fino ad un massimale di € 2.960,00, destinata ai servizi formativi (S2, S3, S4,
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S5), modulabile in modo flessibile sulla base dei parametri di durata e di costo standard di ciascun
servizio;

-una quota forfettaria, destinata al rimborso delle spese di trasporto, vitto e alloggio sostenute per
conto dell’apprendista (S6), riconoscibile in misura proporzionale fino al 10% dell’importo massimo
riconoscibile per i servizi “diretti”, entro la soglia di € 446,00;

I’istanza prot. n. 0011098 inviata da questo istituto a mezzo P.E.C. in data 28/11/2022, ore 16:14:31,
di voler accedere ad un contributo pubblico di € 46.974,00, comprensiva delle quote per contributo
tutoraggio aziendale ove previsto, come dettagliato nell’Allegato D — Piano finanziario, per la
realizzazione di percorsi formativi afferenti al Catalogo dell’offerta formativa in apprendistato,
approvato con Decreto n. 1942 del 17-10-2022 1D 219 protocollo 46605 del 13-10-2022.

il DDG N. 2618 del 12-12-2022 — approvazione esiti istruttori di ammissibilita delle domanda di
contributo per il quale a fronte delll’istanza inviata da questo istituto a mezzo P.E.C. in data
28/11/2022, ore 16:14:31, ed assunta al prot. del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Universita e del
Diritto allo Studio n. 56087 del 29/11/2022, delle n. 6 richieste di contributo (buono
apprendistato e tutoraggio aziendale), risultano finanziabili, fino alla concorrenza delle risorse
disponibili, i primi n. 5 allievi inseriti nell’elenco fornito dall’Istituto (finanziamento parziale
dell’istanza);

I’allegato n. 3 del DDG N. 2618 del 12-12-2022 che assegna i Codici Unici di Progetto (CUP), in
relazione al finanziamento concesso a ciascuna Istituzione scolastica statale di Il grado, per
I’importo complessivo dei contributi ammessi a finanziamento (Buono apprendistato e Tutoraggio
aziendale) ad essa riferito e nella fattispecie all’Istituto d’Istruzione superiore assegna il CUP
G51J22000290002 per un importo complessivo pari da euro 39.145,00;

la nota di Revisione prot, n. 37032 del 04-11-2024 — Check-list di controllo documentale DDR finale e
Nota di determinazione finale - Apprendistato I livello di cui all” Avviso per I’individuazione di un
catalogo e il sostegno alla realizzazione di un’offerta formative in Apprendistato — ai sensi dell’art. 43
D.LGS. 81/2015 a.s. 2022/2023 inviata dalla Regione Siciliana Dipartimento dell’Istruzione,
dell’Universita ¢ del Diritto allo Studio —Servizio 1V Rendicontazione e Monitoraggio Interventi di
Istruzione Scolastica ed Universitaria e assunta agli atti di questa scuola in data 15/11/2024 al prot. n.
15320.

la nota inviata il 26-11-2024 con prot. n. 15953 con la quale si trasmette il check list di controllo
documentale DDR finale e nota di determinazione finale, debitamente controfirmata dal
Dirigente Scolastico dell’Istituto;

il D.D.S. n. 2251 del 02/12/2024 — Decreto di liquidazione saldo buoni Apprendistato e Tutoraggio
Aziendale — Avviso allegato al D.D.G. n. 1794 del 27-09-2022 per I’individuazione di un Catalogo e il
sostegno alla realizzazione di un’offerta formativa in apprendistato ai sensi dell’art. 43 D.lgs. 81/2015
per gli allievi delle Istituzioni scolastiche statali di Il grado - a.s. 2022/2023 - cap. 373369 a
favore dell’.S.I.S. “G. Marconi” di Vittoria (RG) e riduzione dell’impegno assunto con D.D.G. n.
2618 del 12/12/2022 - C.F. 82000980886 - CUP G51J22000290002 come di seguito specificato:
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SERVIZIO IMPORTO APPRENDISTI TOTALE
MASSIMALE APPROVATO
IN€ IN€

Servizio di Inserimento Lavorativo (S1) — quota fissa 1.500,00 5 7.500,00
Servizio di Co-progettazione (S2) 480,00 5 2.400,00
Formazione ordinamentale esterna di gruppo (S3) 730,00 5 131,40
Formazione ordinamentale esterna individuale (S4) 800,00 5 0,00
Tutoraggio Formativo Individuale (S5) 1.680,00 5 4.620,00
Trasporto, vitto e alloggio (S6) 446,00 5 1.680,00
Tutoraggio aziendale individuale (S7) 3.000,00 5 10.437,50

Totale generale in € 26.768,90

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

il D.A. Regione Siciliana n. 7753 del 28/12/2018 recante “Istruzioni generali gestione amministrativo
contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione
Siciliana”;

le relazione di attivita di accompagnamento, relazione co-progettazione e prospetto riepilogativo co-
progettazione riferiti ai singoli apprendisti compilati dai referenti progettisti e inviati al Dipartimento
dell’istruzione dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana;

degli allegati F — Comunicazione di avvio e allegati | — comunicazione di conclusione, riferiti ai
singoli apprendisti compilati dai referenti progettisti e inviati al Dipartimento dell’istruzione
dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana

il decreto n. 74/2025 del 19/05/2025 prot. n. 6813 di conferimento incarichi «ora per allora» -
Apprendistato a.s. 2022-2023 CUP G51J22000290002

CONFERISCE «ora per allora»

Al docente Puleo Edoardo Filippo nell’ambito dell’apprendistato a.s. 2022-2023 di cui ai sopra menzionati decreti

I’incarico di

e  CO —progettazione Servizio di inserimento lavorativo (S.2)
e  Tutoraggio formativo individuale (S.5)

Per lo svolgimento dell’incarico verra erogato il seguente compenso:

Servizio Compenso lordo
Servizio di_co —progettazione (S2) € 480,00
Tutoraggio formativo individuale (S.5) € 1.680,00
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Il compenso indicato &€ omnicomprensivo di tutte le ritenute contributi a carico dello Stato (IRAP, INPDAP, INPS)) e a
carico del dipendente (Fondo credito, INPDAP dipendente ed erariali)
Il presente incarico sara pubblicato su albo pretorio, amministrazione trasparente e sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Alberto Moltisanti

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo
82/2005 e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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