
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE BORGOMANERO 
Piazza Matteotti,5–8021BORGOMANERO 

Tel.032281657-COD.NOIC833007–SitoWEBwww.icborgomanero2.edu.it 

E-mail–noic833007@istruzione.it/noic833007@pec.istruzione.it 

C.F91020250030-Cod.UnivocoUff.UF980D 

 

 

- Alle Famiglie degli alunni 

- Al Personale scolastico 

dell’I.C. Borgomanero 2 

- Al sito WEB 
- Agli Atti 

 

E,p.c. 

- Comune di Boca 

 amministrazione_boca@pec.it 

- Comune di Borgomanero 
protocollo@pec.comune.borgomanero.no.it 

- Comune di Maggiora 
protocollo@pec.comune.maggiora.no.it 

 
Oggetto: Azioni di Sciopero previste per i giorni 12 e 13 gennaio 2026 delle 

Scuole Pubbliche, Comunali e private proclamato da FLP, CONALPE, 
CONF.S.A.I., CSLE 

 
Si comunica che lo sciopero previsto per i giorni 9 e 10 gennaio 2026 è stato posticipato 

per le intere giornate del 12 e del 13 gennaio 2026.  

In riferimento all’azione di sciopero indetta in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle 
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

L’azione di sciopero è proclamata da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori 

Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP per le intere giornate del 12 e 13 

gennaio 2026 per il personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, 

delle scuole di ogni ordine e grado. 

b) MOTIVAZIONI 

Per aumento più oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo; 

riconoscimento dei buoni pasto come già riconosciuti ai dipendenti dcl MIM, Direzione 

Regionali e USP; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni 

ordine e grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro 

decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano delle grosse difficoltà psicofisiche 

al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture 

scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale 

età pensionabile e di eventuale aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e 

immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di 

sostegno; abolire la possibilità da parte delle famiglie di confermare l'insegnante di 

sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per l'attribuzione delle supplenze nelle GPS. 
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c) RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE 
Dall’accertamento definitivo della rappresentatività - triennio 2022-2024 rilevato 
dall’ARAN risultano i dati desunti dalla seguente tabella: 

 

 
 

d) PERCENTUALE DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali della Confederazione CGIL 
possono essere desunti dalla tabella sottostante: 

 

 
 

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e 
del merito. 

 

e) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica le OO.SS. in oggetto 
non hanno presentato liste e, pertanto, non hanno ottenuto voti. 

  
f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di 
sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state 

individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Si invitano i Genitori/Tutori a non lasciare gli alunni all’ingresso, la mattina 
dell’azione di sciopero, senza essersi preventivamente accertati 
dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento dei servizi, delle lezioni e 

delle eventuali misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Gabriele Bolamperti 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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