
 
 
                                                                                                                                        San Severo, 22/01/2026 

All’U.S.R. per la Puglia  
Direzione Generale 

drpu@postacert.istruzione.it 
  

All’Ufficio V - Ambito Territoriale Foggia 
uspfg@postacert.istruzione.it 

 
Oggetto: Interpello nazionale per supplenza su classe di concorso ADEE (Posto Sostegno Scuola 
Primaria): n.1 di n. 24 ore settimanali con titolo abilitante. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’articolo 13 comma 23 dell’O.M. 88/2024; 
VISTA  la C.M. prot. 157048 del 09 luglio 2025, recante istruzioni operative in materia  
 di supplenze al Personale docente, educativo e ATA; 
CONSIDERATA  la nota prot. n. 498 del 12/01/2026 con la quale l’USP di Foggia ha comunicato  
 che è stato autorizzato, presso questo Istituto, n° 1 posto in deroga; 
VERIFICATO  l’esaurimento della graduatoria di istituto e delle Graduatorie degli Istituti  
 viciniori per la classe di concorso ADEE; 
RILEVATA  la necessità di reperire personale docente per la copertura di n. 1 posto in deroga  
 fino al 09/06/2026 per la classe di concorso indicata in oggetto; 
CONSIDERATA  la necessità di reperire docenti forniti di valido, titolo di specializzazione su  
 sostegno per la Scuola Primaria, o in alternativa docenti con abilitazione  
 all’insegnamento scuola Primaria che abbiano svolto, nello stesso grado di  
 istruzione e in istituzioni scolastiche statali e paritarie, un servizio su posto di  
 sostegno della durata di almeno tre anni scolastici, anche non continuativi, nei  
 cinque anni precedenti, disponibili a ricoprire l’incarico in oggetto; 
 

EMETTE  
 

Il presente interpello rivolto solo ai docenti forniti del titolo di specializzazione scuola PRIMARIA 
per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento, fuori graduatoria, 
della seguente supplenza breve con le seguenti caratteristiche: 
  
 Classe di concorso: ADEE–con specializzazione EH- SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA; 
 Tipo Contratto: Supplenza breve; 
 Inizio: La decorrenza giuridica ed economica del contratto decorrerà dalla data di assunzione 

in servizio fino al 09/06/2026;  
 Orario settimanale: un posto di cattedra intera, ore n.24/24;  

 
Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti sono invitati ad inviare la propria 
disponibilità, compilando il modello di disponibilità allegato, entro le ore 12:00 del giorno 27 
gennaio 2026 tramite la posta elettronica PEO e/o PEC ai seguenti indirizzi: 
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fgic869006@istruzione.it - fgic869006@pec.istruzione.it 

con il seguente oggetto “Disponibilità per posto sostegno ADEE Scuola Primaria – COGNOME 
NOME”. 

La disponibilità dovrà essere corredata dalla documentazione atta a consentire la verifica dei titoli 
così come previsto dall’O.M. n. 88 del 16/05/2024. 

Non saranno prese in considerazione le domande senza l’allegata documentazione del titolo di 
sostegno e della relativa abilitazione. 

Una graduatoria sarà stilata tenendo conto dei titoli dichiarati e valutabili così come previsto dalle 
tabelle A/7 e A/8 dell’O.M. n. 88 del 16/05/2024. 

Saranno considerati titoli preferenziali ai fini della selezione: 

1. l’inclusione nelle GPS; 

2. eventuali servizi di insegnamento già prestati nella scuola primaria (classe di concorso ADEE) o 
in ambiti affini. 

A parità di titoli, precede il candidato più giovane. 

Degli esiti dell’individuazione e delle modalità e termini di convocazione verrà data pubblicazione 
all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati 
personali. 

Come da nota MIM prot. n. 157048 del 09 luglio 2025, non è consentito partecipare alla procedura a 
coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato e ai destinatari 
delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del Decreto ministeriale 6 giugno 2024, n. 111 
e dell’articolo 2, commi 4 e 5, del Decreto ministeriale n. 32 del 26 febbraio 2025. 

Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente e per email all’indirizzo indicato 
dall’aspirante, la presa di servizio dovrà avvenire entro le successive 24 ore, decorrenti 
dall’accettazione. 

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti 
dall’Ordinanza ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 dell’Ordinanza 
medesima (Effetti del mancato perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro). 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare 
in conformità alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

È fatta salva la possibilità riconosciuta all’Amministrazione di revocare/rettificare il presente avviso, 
per ragioni al momento non note e comunque per motivi di autotutela. 

Il presente Avviso è Pubblicato all'albo e sul sito istituzionale della scuola, inviata all'ufficio 
scolastico Regionale per la Puglia e all'Ufficio V-Ambito Territoriale per la provincia di Foggia. 
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I dati acquisiti sono strettamente funzionali all'espletamento della procedura amministrativa e 
verranno trattati ai sensi ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del 
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, 
n. 101 e ss.mm.ii. 

 

                                                                   
                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                       (Dott.ssa Valentina CILIBERTI)  

                Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
         Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  
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