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AGLIATTI

A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO

ALL’ ALBO ON LINE D’ISTITUTO

AL BACHECA DELLA SCUOLA

ALLE SCUOLE DELLA CAMPANIA

ALLE UNIVERSITA’

AGLI ORDINI PROFESSIONALIDI RIFERIMENTO
p.c. ALLA DSGA

P.C. ATUTTA L’UTENZA

OGGETTO: RIAPERTURA AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO
INTERNO ALLA SCUOLA O DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA O ESTERNO -
SCUOLA VIVA II ANNUALITA’ - con specifiche competenze in materia di ROBOTICA
NELL’AMBITO PROGETTO POR CAMPANIA FSE 2021-2027 - Avviso di selezione approvato
con D. D. n. 726 del 17/06/2024 pubblicato sul BURC N. 48 del 24/06/2024 -Approvazione risultanze
D.D. n. 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024

Titolo Progetto: “Coloriamo il nostro futuro” - C.U. 28 NA

CUP: 164D24003020002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le disposizioni ed il Manuale di attuazione e delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE
2014/2020 e ss.mm.ii;

VISTE le linee guida per i Beneficiari Regione Campania programma operativo fondo sociale europeo;

PREMESSO CHE con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi
interventi di contrasto alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI
ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” ¢ stata disposta, in continuita
con |’attuale programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma
“Scuola Viva”- coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo
2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo
complessivo massimo pari a € 100.000.000,00, prevedendo I’ampliamento e I’estensione delle
opportunita di adesione anche alle istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo
quadriennale tra il 2017 e il 2020;
VISTO il DD N. 506 — DG 11 del 01/10/2021 pubblicato sul BURC n. 97 del 04/10/2021, di
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approvazione dell’Avviso per la manifestazione di interesse al programma “Scuola Viva” da
realizzarsi con il contributo del POR Campania FSE 2021/2027;

VISTO Il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, con
il quale ¢ stato approvato I’ Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo
alla II annualita del Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

VISTO il DD n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, con cui la
Direzione Generale ha approvato 1’elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e
finanziabili, tra le quali, risulta essere inserito il progetto riportato nella tabella sottostante:

C.U. Codice Unico ISTITUTO Titolo progetto
Progetto PROPONENTE COMUNE | PR | IMPORTO
28 NA | 164D24003020002 | I.C. 22 Alberto Napoli Coloriamo il

NA | €50.000,00

Mario di Napoli (NA) nostro futuro

VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 10/11/2021 di adesione al progetto;

VISTA la delibera n. 40 del Consiglio d’Istituto del 10/11/2021 di adesione al progetto;

VISTO I’ Atto di Concessione firmato con la Regione Campania di cui al prot. del 30/04/2025 16:20:51,
AS/2025/0000451

TENUTO CONTO che la dott.ssa Maddalena [annone ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico presso questo
Istituto con rientro in servizio nella seconda decade del mese di Ottobre 2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio di cui al prot. N. 2739 del 27/03/2025;

VISTA la nomina RUP del Dirigente Scolastico di cui al prot. n. 3685 del 7 maggio 2025;

VISTA I’articolazione del progetto e le figure professionali previste per lo svolgimento delle attivita
formative;

VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot. n. 4046 del 16 maggio 2025;

VISTO I’avviso relativo al progetto in oggetto pubblicato il 30.08.2025 con nota prot. 5676/2025
andato deserto;

VISTA la nota del I.C. 22 A.M. prot. n. 6456 del 21.09.2025 di Maddalena Iannone;

VISTO Il decreto Dirigenziale n. 9 del 23.092025 Reg. Campania

VISTO Il protocollo Reg. Campania n. 0488862/2025 del 01.10.2025 di Pugliese e Merola;

EMANA

I seguente Avviso

a. che ¢ rivolto prioritariamente 1) a docenti in servizio presso I’l. C. 22 Alberto Mario di Napoli o, 2)
subordinatamente ad eventuale mancanza ad aspiranti interni ad altra Istituzione Scolastica o 3)
subordinatamente ad aspirante esterno alle scuole;

b. per il quale come titolo di precedenza ¢ possedere documentate esperienze nell’ambito gestionale,
organizzativo, informatico, didattico in relazione all’azione progettuale ed eventuali titoli di studio o
formazione inerenti all’oggetto del corso.

per il reclutamento della Figura di “Docente Esperto” con specifiche competenze in materia di ROBOTICA
nell’ambito del progetto “ Coloriamo il nostro futuro” — C.U.28 NA, CUP 164D24003020002 - Programma
“Scuola Viva” POR CAMPANIA FSE 2021-2027.

Art. 1 Premessa
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Le premesse sono parte integrante del presente atto
Art. 2 Oggetto

Il presente avviso ha per oggetto il reclutamento di n. 1 docente esperto di Robotica, cui conferire incarico
formale per la realizzazione della seguente attivita modulare:

Plesso Modulo N. Destinatari N. Durata
ESPERTI Partecipanti
I.C. 22 Alberto Mario ROBOTICA 1 Esperto Alunni Scuola 20/25 30 Ore
Secondaria Di I
Grado

Art. 3 Attivita e compiti
L’esperto lavorera in collaborazione con il docente tutor e dovra occuparsi di:

e Espletare con diligenza e puntualita il proprio incarico secondo il calendario predisposto;

e Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con il docente tutor nella conduzione
delle attivita del modulo formativo;

e (urare la tenuta del registro didattico e assicurarsi che vengano annotate le presenze e le firme degli
esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

e Segnalare al dirigente scolastico in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo
dello standard previsto;

e (Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e (ollaborare con il tutor nelle azioni di valutazione/certificazione degli esiti formativi dei corsisti;

e (ollaborare con il tutor e con il Referente esterno per la Valutazione nel predisporre il materiale
necessario per la rilevazione delle competenze iniziali, in itinere e finali;

e Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

e Vigilare fino al termine delle attivita durante le lezioni e fino sull’uscita dei corsisti, minori a lui
affidati;

e Esplicare eventuali altri compiti specifici di natura sporadica, per 1’ottimizzazione dell’azione
formativa che si determinano in itinere;

e Svolgere, senza alcuna riserva, I’incarico secondo il calendario predisposto e approvato dal Gruppo di
Direzione;

e Assicurare la sua disponibilita per I’intera durata del progetto;

e Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse
venire a conoscenza nel corso del suo incarico;

e FElaborare timesheet e relazione dell’attivita svolta;

e Organizzare 1’evento pubblico finale.

Si precisa che il cronoprogramma dettagliato del periodo di svolgimento di ogni singolo modulo con le attivita
Pag.3a9



Fu l URA Funded by the S | Moristero deld Silveciore . .
European Union a ES | B Ialiadomani
- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA

- Rm—A SCUOL A NextGenerationEU o ool Alerito e
PER LITALIA DI DOMANI
ﬁ ISTITUTO COMPRENSIVO “22 ALBERTO MARIO”
3 s } Piazza Sant’Eframo Vecchio, 130 - 80137 NAPOLI ScuolaV u
COESIONE
PR Tel. 0817519375 FAX: 0817512716 : A
- - - [ascuolaapertaatuti RN QU
E C.M. NAIC8BTOON Codice fiscale 80022520631 M—
e-mail: naic8bt0On@istruzione.it naic8bt00On@pec.istruzione.it

www.22ddalbertomario.gov.it

su descritte potrebbe essere soggetto a variazioni e/o altre indicazioni e disposizioni della Regione Campania,
che verranno, comunque, opportunamente e tempestivamente comunicate.

Art. 4 Conferimento Incarichi e retribuzione
Gli aspiranti dovranno possedere 1 seguenti requisiti:

c. prioritariamente docenti in servizio presso I’I. C. 22 Alberto Mario di Napoli o, subordinatamente ad
eventuale mancanza di aspiranti interni, a docenti in servizio in altra Istituzione Scolastica o
subordinatamente aspirante esterno alle scuole;

a. sara titolo di precedenza possedere documentate esperienze nell’ambito gestionale, organizzativo,
informatico, didattico in relazione all’azione progettuale ed eventuali titoli di studio o formazione
inerenti all’oggetto del corso.

La retribuzione oraria per I’incarico di “ESPERTO” ¢ di € 70,00 lordo stato comprensivi di qualsiasi
ritenuta.
Alla stipula del contratto, i soggetti interessati dovranno dichiarare la disponibilita a svolgere 1’incarico senza
riserva e secondo il calendario predisposto dalla Scuola assicurando altresi la propria presenza negli incontri
propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Progetto.
L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione del progetto previsto. I candidati selezionati stipuleranno con I’Istituzione scolastica un regolare
contratto, attraverso il quale si definira la progettualita, il numero degli interventi in aula, i contenuti delle
lezioni, la sede, il monte ore, le scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione,
la manifestazione finale e il compenso.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto, previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra
e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi da parte della Regione Campania.
La retribuzione sara comunque commisurata alle ore effettive di prestazione lavorativa. Il docente individuato,
e destinatario dell’incarico, dovra ottemperare a tutti gli obblighi del ruolo.

Art. 5 Modalita e termini di partecipazione

Gli aspiranti dovranno far pervenire Istanza di Partecipazione, esclusivamente, sui modelli, (All.1 “Istanza di

Partecipazione” e All. 2 “Scheda di autovalutazione™) allegati al presente avviso e comunque pubblicati sul

sito web all’indirizzo https://www.22ddalbertomario.it/

L’“Istanza di partecipazione” e la “Scheda di autovalutazione” dovranno essere firmati in calce e corredati

obbligatoriamente da:

- curriculum vitae in formato europeo;

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- idea progettuale, ipotesi di cronoprogramma con dettaglio delle attivita e dei contenuti formativi di
ogni lezione;

- valutazione finale del progetto e la tipologia della documentazione prodotta ;

- programma dell’evento finale : elenco dettagliato di cio che riguarda l'evento finale, includendo i
seguenti punti: a)obiettivi raggiunti, 2) quadro generale del progetto (sintesi delle attivita, target,
risultati), 3) dettagli logistici dello spettacolo (data, ora, luogo, programma), 4) requisiti tecnici
(materiale, allestimento) 4) piano di comunicazione ( inviti );

La suddetta documentazione, pena I’esclusione, dovra essere trasmessa entro le ore 9:00 del giorno 18
novembre 2025, tramite pec, all’indirizzo di posta certificata dell’Istituto naic8btOOn@pec.istruzione.it,
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avente ad oggetto la specifica dicitura:

“Candidatura per la funzione di Esperto — modulo ROBOTICA programma SCUOLA
VIVA II ANNUALITA’
(nome e cognome CANDIDATO) ”

Art. 6 Motivi di inammissibilita ed esclusione
Sono causa di inammissibilita ed esclusione:
- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae;
- altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

Art. 7 Valutazione delle candidature e pubblicazione della graduatoria
La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base alle esperienze maturate e ad insindacabile
giudizio della Commissione appositamente nominata, tenendo conto dei requisiti e dei criteri secondo la tabella
di valutazione che segue:

TITOLI ANALITICO PER TITOLI PUNTEGGIO
MASSIMO
LAUREA SPECIALISTICA E/O MAGISTRALE Da 66 a 80 punti 2 10
Da81a100 punti5
Da101a109 punti?
110 punti 10
Esperienza di docente esperto nei PON-POR Punti 1 per ogni esperienza fino ad un max di 6 6
punti
Esperienza di tutor nei PON-POR Punti 1 per ogni esperienza fino ad un max di 5 5
punti
Competenze informatiche certificate: Punti 30 per laurea magistrale o vecchio
ordinamento
e laurea quinquennale in Roboticao Punti 20 per laurea triennale
Informatica o ingegneria informatica o Punti 7 per diploma diistruzione di Il grado 30
equipollenti.
e Diploma di perito nelle discipline come alle
precedenti lauree (non cumulabile al
possesso di relative lauree specifiche)
Master di 1° livello e titoli di specializzazione e/o di Punti uno per titolo (max punti 3)
perfezionamento come per le materie specificate al 3
precedente punto
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Master universitari di 2° livello e/o Dottorato di Punti 2 per ciascun titolo (max punti 6) 6
ricerca come per le materie specificate al
precedente punto
PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE 60

Ultimata la valutazione delle richieste, la Commissione di valutazione redigera una graduatoria che sara pubblicata
all’albo della scuola e sul sito internetwww.ic22albertomario.edu.it . A parita di punteggio verra data precedenza al
candidato piu giovane garantendo la rotazione degli incarichi dopo le competenze richieste e relativamente ad eventuali
candidature di docenti interni alla scuola.
Avverso la graduatoria sara possibile presentare ricorso entro il quinto giorno dalla pubblicazione della
graduatoria provvisoria.
A seguito dell’individuazione delle figure interne, il Dirigente scolastico convochera i candidati per
procedere alla stipula del contratto.
L’orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita che si svolgeranno in orario extracurricolare. |
docenti interessati dovranno espressamente dichiararsi disponibili a partecipare a tutte le riunioni che si
rendessero necessarie, per concordare e raccordare gli interventi.

Art. 8 Tutela della Privacy e RUP
Ai sensi del D.Igs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 1 dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso 1'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e s.m.e i. e dell’art. 5 della legge 241 del 7
agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa Maddalena
Tannone.

Art. 9 Pubblicizzazione
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo on line dell’Istituto alla sezione
amministrazione trasparente della scuola. A lavori ultimati, la graduatoria sara pubblicata all’albo on line
della scuola e ad amministrazione trasparente

I1 Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Maddalena Iannone)

(\/‘»LOJ 'Lu/&m,(ge Bl tat

Pag.6a9



FUTU RA m EE:I::eda?-yut:ieon Aeristero deld Sitveione g W Ialiadomani
;'._LA SCUOLA NextGenera tionEU o ool Alerito - SRR I
PER L’ITALIA DI DOMANI
ﬁ _ ISTITUTO COMPRENSIVO “22 ALBERTO MARIO”
Co‘?SIONE 3 Piazza Sant’Eframo Vecchio, 130 - 80137 NAPOLI ScuolaV N
T Tel. 0817519375 FAX: 0817512716 : |
. ) - [ascuolaapertaatutti RECION (AP

C.M. NAIC8BTOON Codice fiscale 80022520631 —

e-mail: naic8bt0On@istruzione.it naic8bt00On@pec.istruzione.it

e-

www.22ddalbertomario.gov.it

Al Dirigente Scolastico dell Istituto “

Allegato 1- ISTANZA I PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI n.
1 ESPERTO con specifiche competenze in materia di ROBOTICA NELL’AMBITO PROGETTO « Coloriamo
il nostro futuro» -- C.U. 28 NA- CUP 164D24003020002 - PROGRAMMA “SCUOLA VIVA”

POR CAMPANIA FSE 2021-2027 PROGRAMMA- “SCUOLA VIVA ” (D.G.R. n. 362 del 04/08/2021)

Il/Lasottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in prov.
via/Piazza n.civ.
telefono cell.

e-mail personale

CHIEDE
Di essere ammesso alla procedura di selezione per il reclutamento della figura di

I Esperto con specifiche competenze in materia di ROBOTICA interno all’IC 22 Alberto Mario di

Napoli
I Esperto con specifiche competenze in materia di ROBOTICA appartenente altra istituzione
scolastica (indicare nome

della scuola e codice meccanografico)
I Esperto con specifiche competenze in materia di ROBOTICA

Il/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove
richiesto, se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

alla presente:
ALL.2 Scheda di Autovalutazione

Curriculum Vitae Formato Europeo Firmato
Documento Di Riconoscimento In Corso Di Validita

Data Firma
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Allegato 2 - Scheda di autovalutazione — ESPERTO con specifiche competenze in materia di ROBOTICA

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO IN ROBOTICA NELL’AMBITO
DEL PROGETTO « Coloriamo il nostro futuro» -- C.U. 28 NA- CUP 164D24003020002 -
PROGRAMMA “SCUOLA VIVA”

POR CAMPANIA FSE 2021-2027 PROGRAMMA- “SCUOLA VIVA ” (D.G.R. n. 362 del 04/08/2021)

Il/Lasottoscritto/a

nato/a prov. il

compila, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi dell’art.15 della L.16/1/2003 e ss.mm.ii., la seguente griglia
di valutazione:

TITOLI ANALITICO PER TITOLI PUNTEGGIO
MASSIMO
LAUREA SPECIALISTICA E/O MAGISTRALE Da66a80 punti2 10
Da81a100 punti5
Da101a109 punti?
110 punti 10
Esperienza di docente esperto nei PON-POR Punti 1 per ogni esperienza fino ad un max di 6 6
punti
Esperienza di tutor nei PON-POR Punti 1 per ogni esperienza fino ad un max di 5 5
punti
Competenze informatiche certificate: Punti 30 per laurea magistrale o vecchio
ordinamento
e Llaurea quinquennale in Robotica o Punti 20 per laurea triennale
Informatica o ingegneria informatica o Punti 7 per diploma diistruzione di Il grado 30
equipollenti.
e Diploma di perito nelle discipline come alle
precedenti lauree (non cumulabile al
possesso di relative lauree specifiche)
Master di 1° livello e titoli di specializzazione e/o di Punti uno per titolo (max punti 3)
perfezionamento come per le materie specificate al 3
precedente punto
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Master universitari di 2° livello e/o Dottorato di
ricerca come per le materie specificate al
precedente punto

Punti 2 per ciascun titolo (max punti 6)

PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE

60
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