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A tutto il personale interessato

|.C. STATALE - PONSO Docente e ATA
Prot. 0005771 del 03/07/2025 a tempo indeterminato
Wl (Uscital Al DSGA

Al Sito Web e all’Albo

Oggetto: Adesione Fondo Espero — silenzio assenso

Con la presente si comunica agli interessati, ovvero a tutti | lavoratori a tempo indeterminato
assunti dal 01/09/2019, che in data 16 novembre 2023 & stato definitivamente sottoscritto, tra le
parti firmatarie del Fondo Pensione Espero, I'Accordo che regolamenta le modalita di espressione
della volonta di adesione al Fondo da parte del personale

Il Fondo Espero ¢ il fondo pensione negoziale per tutti | lavoratori del comparto scuola, una forma
di previdenza complementare istituita dai rappresentanti dei lavoratori e dei datori di lavoro
nell’ambito della contrattazione collettiva nazionale.

L’Accordo di cui trattasi, € rivolto a tutti coloro che hanno sottoscritto un contratto di lavoro a tempo
indeterminato dal 01/09/2019 e per i futuri neo assunti.

Dalla data di comunicazione dell'informativa sulle modalita di adesione al Fondo Espero decorrono
i nove mesi previsti per I'esplicita espressione di volonta, da parte dell'interessato, di iscrizione,
ovvero di diniego all’iscrizione. In assenza di alcuna manifestazione di volonta, interviene
liscrizione per silenzio-assenso.

Si invita pertanto il personale interessato a leggere attentamente la documentazione allegata, al
fine di assumere una consapevole decisione in merito alla scelta di aderire 0 meno al Fondo
Espero

Il dipendente potra accedere all'area riservata POLIS per compilare e inviare I'eventuale apposita
istanza di diniego. Il modulo restera attivo 9 mesi dalla data di pubblicazione dell’informativa
stessa.

Trascorso il termine dei nove mesi senza che sia stato espresso un diniego, il dipendente sara
considerato aderente per silenzio-assenso, se non ci sara alcuna scelta, il lavoratore sara iscritto
per silenzio-assenso in modalita telematica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dr.ssa Daniela Naso
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi art.3, comma 2, del D.Lgs. n.39 del 1993

Allegati:

- Nota MIM 133215 del 11/06/2025

- Scheda informativa sulle modalita di adesione
- Informativa trattamento dati personali

- Accordo Aran 16 novembre 2023





