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IsTiTuUTO COMPRENSIVO ROVERBELLA

Via Trento e Trieste, 2 - 46048 Roverbella (MN) Tel. 0376694157
C.M. MNICS818005 Codice univoco UFSR5X Cod. Fisc. 93034770201

PEO: mnic818005(@istruzione.it www.icroverbella.edu.it PEC: mnic818005@pec.istruzione.it

Al Sito dell’lstituto Comprensivo Roverbella
All’Ufficio Scolastico Territoriale di Mantova
A tutti gli interessati

Agli Atti

INTERPELLO PER SELEZIONE PERSONALE Al SENSI DELL’ARTICOLO 13 comma 23 OM 88/2024

Considerato che sono esaurite le GPS provinciali, le graduatorie di istituto dello scrivente
Istituto, nonché degli Istituti viciniori, in ottemperanza all’ art 13, comma 23 dell’O.M. n. 88 del 16
maggio 2024, con il presente avviso

SI COMUNICA

che sono disponibili presso questo istituto le supplenze con le seguenti caratteristiche :

Insegnamento n. ore Sede di servizio Dal Al
Classe di concorso

Docente Scuola 24 I.C. Roverbella 18/11/2024 | 20/12/2024
Primaria Posto

Sostegno

Docente Scuola 24 I.C. Roverbella 18/11/2024 | 23/11/2024
Primaria Posto

Sostegno

Dato il carattere d’urgenza del presente awviso, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la
propria candidatura, a pena di esclusione, unicamente tramite mail utilizzando il modulo “Allegato
A - |ISTANZA PARTECIPAZIONE INTERPELLO”, da inviare al seguente indirizzo:
mnic818005@istruzione.it entro le ore 12 :30 del giorno 15/11/2024.

Nell'oggetto della mail si prega di inserire INTERPELLO (indicando la classe di concorso POSTO
SOSTEGNO) SCUOLA PRIMARIA - A.S. 2024-2025_COGNOME E NOME del candidato



Gli aspiranti docenti, ai sensi dell’art. 13, comma 23 dellO.M. n. 88/2024, dovranno
essere_“forniti _dell’abilitazione — per i posti di sosteqno, della relativa specializzazione per
I'insegnamento agli alunni disabili — o, in subordine, del titolo di studio”

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dovra essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato conii titoli e le esperienze professionali contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000;

ii. fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Nel caso di piu candidati con lo stesso titolo d’accesso, verranno considerate le esperienze
professionali, preferibilmente nella stessa classe di concorso e/o i titoli culturali afferenti
alla specifica posizione.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati.

Ny

Non é consentito partecipare alla _procedura a coloro che sono gia stati_individuati _quali
destinatari di contratto a tempo determinato.

Il conferimento della supplenza sara comunicato all’aspirante attraverso i canali indicati nella
domanda di partecipazione.

e Laformale accettazione da parte del destinatario della supplenza medesima, assegna il termine
massimo di 24 ore per la presa di servizio effettiva, salvo i casi previsti dalla normativa vigente.

nel caso di supplenze brevi fino a 10 giorni nelle scuole dell’infanzia e primaria in alternativa al

precedente periodo:

e Lapresa diservizio dovra essere immediata.

Gli eventuali contratti stipulati saranno soggetti ai vincoli previsti
dall’ordinanza ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14.

| dati personali saranno trattati, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

L'informativa e rinvenibile sul sito dell’lstituto Comprensivo Roverbella.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Diana Monaco




